
Программа семинара-совещания 

«Развитие системы наставничества в ПОО» 
(в онлайн-режиме) 

 
Дата и время проведения: 11.11.2021 г 

 
Цель работы: выявление перспективных задач развития системы 

наставничества, поиск и обсуждение способов их решения в профессиональных 
образовательных организациях Свердловской области. 

 
Участники:  

 сотрудники ГАОУ ДПО СО «Институт развития образования»; 

 заместители директора по УВР профессиональных образовательных 
организаций Свердловской области; 

 представители родительской общественности, студенты, 
представители работодателей профессиональных образовательных 

организациях Свердловской области. 

 

Вопросы для обсуждения: 
Модели реализации наставничества в ПОО: практика и перспектива. 
Наставничество как феномен интеграции образования и производства 

(организация процесса наставничества со студентами в период 
производственной практики, дуальное обучение). 

Роль института наставничества в формировании у обучающихся ПОО 

общих компетенций. 

Студенческое наставничество как средство развития soft skills у 
обучающихся ПОО. 

Наставничество и корпоративная культура. 
Наставничество в реализации инклюзивного образования в ПОО. 

11.11.2021 года  

Время Тема Выступающие 

Пленарная часть 

10.00 – 

10.05 

Открытие семинара-совещания Корчак Т.А. 

10.05 – 

10.15 

Приветственное слово участникам семинара-

совещания 

Представитель 

Департамента ПО МО и 

МП СО (по 

согласованию) 

10.15 – 

10.30 

Роль развития наставничества в современных 

условиях управления профессиональной 

образовательной организацией 

Корчак Т.А. 



10.30 – 

10.50 

Модели реализации наставничества в ПОО: 

практика и перспективы развития 

Токарева Наиля 

Хамитовна, директор 

ГАПОУ СО «Каменск-

Уральский 

политехнический 

колледж», почетный 

работник СПО 

10.50 – 

11.10 

Наставничество как феномен интеграции 

образования и производства (организация 

производственной практики, дуальное обучение) 

Байдало Елена 

Николаевна, 

зам.директора ГАПОУ 

СО «ЕЭТК» 

Секция «Наставничество в формировании общих компетенций и soft skills 

обучающихся» 

11.10 – 

11.25 

Роль института наставничества в формировании у 

обучающихся ПОО общих компетенций 

Уткина С.Н., доцент, 

канд.пед.наук, доцент 

кафедры ПО 

11.25 – 

11.45 

Студенческое наставничество как средство 

развития soft skills обучающихся ГАПОУ СО 

«ЕКТС» 

Сомова Евгения 

Александровна, 

зав.отделением 

дополнительного 

образования ГАПОУ 

СО «ЕКТС» 

Секция «Наставничество и корпоративная культура» 

11.45 – 

12.00 

Особенности психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся ПОО в системе 

наставничества 

Липатова С.Д., 

канд.пед.наук, доцент 

кафедры ПО 

12.00 – 

12.20 

Наставничество и корпоративная культура: опыт 

реализации в педагогическом образовании проекта 

«Старт в будущее» 

Устьянцева Ирина 

Юрьевна, 

канд.псих.наук, 

зам.директора ГАПОУ 

СО «Камышловский 

педагогический 

колледж» 

Секция «Наставничество в реализации инклюзивного образования» 

12.20 – 

12.35 

Наставничество и волонтерство в практике 

инклюзивного образования в ПОО СО 

Чешко С.Л.,  

ст. преподаватель 

кафедры ПО 

12.35 –  

12.55 

Наставничество в реализации общеразвивающей 

программы для детей с ментальными 

нарушениями 

Солодухина Наталья 

Владимировна, 

зам.директора ГАПОУ 

СО «ЕТЭТ» 

12.55 – 

13.00 

Открытый микрофон / ответы на вопросы. Участники семинара-

совещания 

 


