
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Требования к участникам проекта - студентам колледжа: умение 
общаться, доброжелательность, эмпатийность, активность, общая 
культура, мотивированность к расширению круга общения, 
самосовершенствованию, получению новых навыков, отсутствие 
задолженностей.  

Модули 7 сезона Проекта: 

1. Модуль «Выпускник КПК 2024,2023 – мастер-наставник» 
(через формы – реверсивное наставничество, молодой специалист – 
мастер-наставник).  
2.Модуль «Студент – работодатель/ студент – научный 
руководитель – работодатель» (передача профессионального 
опыта, находок, рациональных способов осуществления 
профессиональной деятельности в реальных условиях рабочего место 
в организациях в рамках выполнения УИРС, видов практики, 
краткосрочное наставничество в рамках интенсив-практикумов ТЛ) 
3.Модуль «Педагог колледжа-педагог колледжа (через формы - 
реверсив, равный-равному, молодой специалист – мастер-наставник 
4.Модуль «Студент – студент» (происходит передача опыта от 
студентов старших курсов (лидеров, победителей, участников 
проектов, добившихся высоких результатов в УД, ДД, инициативных 
студентов) студентам младших курсов).  

Сбор заявок в 4 модуль по осуществляется до 10 октября 
2024 года! В модули 1 и 3 в течение года. 

Заявки отправлять/приносить Устьянцевой И.Ю. 

  
 

 

 

Внимание! 

ГАПОУ СО «Камышловский 
педагогический колледж» объявляет 
набор участников седьмого сезона 
регионального проекта по развитию 

наставничества в Свердловской области 
«Старт в будущее» в роли наставника 

или наставляемого. 
Сроки реализации 7 сезона Проекта:  

октябрь 2024 - июнь 2025  

Проект «Старт в будущее» - это уникальная возможность поработать с 

опытным наставником, получить опыт наставнической деятельности, быть 

нужным и важным, приобрести метакомпетенции, повысить мотивацию 

на профессию, изучить современные технологии, найти работу, 

попробовать себя в профессии, выполнить и защитить УИРС! 


